The Anti-Racism
Observatory

LLloTnaHaunsa we cb3gane HoBa CcTpykTypa- ObcepBaTopusaTa- KOATO Ja
CcbbNtoJaBa 3a U3NBAHEHNETO Ha aHTaXXMMEHTa KbM aHTMPaACU3bM Ha

LLloTnaHACKOTO NpaBUTENCTBO N APYrv OOLLECTBEHN OpPraHu.

ObcepBaTopusATa e 6bae AOMAKNUH Ha HALMOHAMHN N MeXAYHapOAHW
eKCNepTn, KOUTO LLe CMOAENAT ONUT 3a PasINYyHNTE NPOSIBNIEHNST HA pacK3Ma.
T we nomorHe Ha LLloTnaHackoTo NpaBUTENCTBO Aa pa3Bue YCTOWYMBK
NONMTUKNA N NPAKTUKKL CpeLly pacu3ma. 3a [la CMe CUTYPHU, Ye AeliCcTBMATa

CpELLY paCun3Ma B LUOTIIaHLI,I/IFI NOAJNIEXKAT Ha O6LL|,€CTB€H KOHTPOJ1 OT XOpaTa,

3acCerHatu He6ﬂaFOﬂpI/I5;ITHO OT MPOABNAEHNA HA PACU3DBM, Ouxme nckanm Aa

yyem BalieTto MHeHune.

A
3aujo npaBuM TOBA
TOYHO cera?

[MaHpemunsaTa oT

KOBW/-19 pa3kpu pacoBoTO
HepaBeHCTBO B CBETOBEH
mMawab. LlloTnaHackoTo NpaBUTENCTBO OTAENS
noBeye BHMMaHME Ha aHraXXMMeHTa CU 3a CrnpaBsiHE C
pPacoBMTE HepaBEHCTBA, 0cobeHO B cdhepaTa Ha 3apaBeona3BaHeTo. [o
2030 LLloTnaHAaCKOTO NpaBUTENCTBO Ce aHrakhpa fa u3rpaan crnpaBeninea v
npuobwasawia LLloThaHans ,B KOSTO BCEKM MOXKe Aa Ce 4YyBCTBa y AoMa cu'l,

Tp9|6|3a Ja CE Bb3MNoJA3BaMe€ OT TO3N UMMNYJIC U O6C€pBaTOpI/IF|Ta € KJIFDHOBa

CTblKa 3a Ha6J'IPOﬂ,eHI/Ie n peaain3npaHe Ha TO3N aHTa>XUMEHT.

https://www.gov.scot/publications/fairer-scotland-action-plan/



KakBo ce e cryuBano 10 MOMEHTA U 310
He e mpopadoTnno?

3a nocnegHute 20 rognHn B LLloTnanans e umano 39 otaenHn noanTukn,
CBBP3aHN C PACOBO PABEHCTBO, C 817 aHra)xMMeHTa U KOHKPETHW AelicTBUSA.

B'bl'lpeKVI TOBA, HaMNpeaobKbT € MUHUMAJIEH.

KakTo e noka3aHo Ha AmarpamaTa, CKOpPOLLUHO n3cieaBaHe Ha KoanmumsaTa 3a
Pacoso PaeeHcTBo 1 lNpaBa (CRER) nokasea HanmuneTo Ha NopoyeH Kpbr,

KOWTO cnupa nporpeca.

1. [TbpBO, KOraTo ce 0bsiIBM HOBA MHULMATMBA 3a ,[paCcoOBO PABEHCTBO TS UABa C
rO/ISIMO BbOAyLLUEBNEHNE, HO MAJIKO BHUMaHME ce 0bpblla Ha TOBA KAKBO Ce €

CNy4no Npeaw.

2. Ha oTaenHuTe OBOLLIHOCTY He Ce CNoAENs KAaKBO CE € CAYHMSIO C TEXHUSA

NMPNHOC N T€ HECTO HE YHAaCTBAT BbB B3EMAHETO HA PELUEHUA.

3. 3aToBa KoraTo 3ano4HaT Oa Ce€ npunaraTt HOBW MOJINTUKK, T€ HECTO Ce

NPOBaNsAT, 3aLLOTO Ce npeanpuemMaT HeyMeCTHU LeNCTBUS.

Hukoli He noema OTIrOBOPHOCT 3a TO3W MpoBaJi, 3alloTO JIMNCBa NMPUEMCTBEHOCT
Npn XopaTa nposexXgaln nNoJINTUKNTE, a N 3aloTO MNOJNTUNHECKUTE NMPUNOPUNTETN

ObpP30 CeE NPOMEHAT.

2 https://www.gov.scot/publications/crer-anti-racist-policy-making-scotland-review-summary/



1 Oo60aBsaBaHe
Ha HOBO

HaYMHaHIe Ifloka3aTrencrBa

I " y4yacTue
OJIOKMTETHA PeTOPUKA

» Copuiure npobaeMn
Haiji-HoBUTE MOTHI m P

TyMH OTteruyenue ot
KOHCY/ITaliuM

Cnan

IIpoBanenn
VHUIATUBA- OV/IN N3rorBsaHe Ha
ca rpenrHun INOINTUNKATA "
CMsaHa Ha peuieHns

IIepCcoHaIa NN

PBKOBOACTBOTO Joxa3arencrBara
ce IpeAcTaBAT

IIpnopurerure n30MparenHo, TaKa

ce IPOMEHAT 4e /1a ChBIIAJIHAT C
THEBHMA peJl Ha

Cr ApTUpaHE OpraHmsanuATa

NHTepechT KocTUra
BBbpPX0OBa TOYKa!

4

C KakBo 11e ce pa3nnyaBa
O6cepBaropusaTa?

3a Ja cb3aaje UCTUHCKA, ABAroCpoYHa NPoOMsiHa 3a OOLHOCTUTE, 3acerHaT oT

pacn3bMm, ObcepBaTopusaTa LLE:

1.

NMpakTukyBa aHTUpAcM3bM: [ psibBa aKTUBHO Aa paboTuM 33 NPeKbCBaHE
Ha MpoLECHTE, Ype3 KOUTO PACU3MBT € BrpaXkJaH 1 NoAcuABaH B HaLLUTe
CUCTEMMN W UHCTUTYUMU (HanpyMep: opraHu3aunmmn, nybanyHn NHCTUTYLUN,
BKJOUYUTENIHO yUUAnLLA 1 34paBHaTa cnyxba, kakto un LLloTnaHackoTto

NpaBUTENCTBO)



2. E BopgeHa ot obwiHocTUTE: [loNnMTUKNTE Cb3JafeHn B UMETO Ha

OOLLIHOCTUTE 3acerHaT OoT pacu3Ma TpsibBa Aa 6baaT PbKOBOAEHN OT TSX.

3. HacbpuyaBa ot4yeTHOCTTa Npen obuwiHocTuTe: [1paBUTENCTBOTO TPsIOBA
Ja Cnean KakBO Beye ce e CNy4uno, Aa HabntogaBa npuaaraHeTo Ha
NONNTUKNTE CpeLly pacu3ma 1 ga nHgopmmpa obLHOCTUTE, 3acerHaTu oT

paCn3bM, 3a NMOCTUTHATUNA HaNpeabK.

4, 3awmraBa oOLLHOCTUTE CerpermpaHn Ha pacoB nNpuHuun: Tpsibsa ga ce

Cb3aagaT 6e3onacHu MPOCTPAHCTBA, 3a Aa MOraTt OOLLIHOCTUTE 3acerHaTu

OT pacu3mMa Aa opopMAT NONUTUKNTE CPeLLy Hero.

KakBo me mpaBu O6cepBaTopmsTa?

3a ObcepBaTopusaTa ca NpeanoXxeHn cneaHnTe dpyHkUmn. ToBa obadve e paboTeH
npoLec B pa3BuTne n buxme »xenanm ga 4yem n BaweTo MHeHne no TemarTa.
To3n npoLlec BKIOYBA CbBMECTHO TBOPYECTBO, KOETO 3HAYN CbBMECTHO
npoekTupaHe Ha ObcepBaToOpusiTa 3ae4HO C XOpaTa, Taka 4ye pyHKUMMTE MoraT

N a Ce€ OKaXaT Pa3JIN4YHW OT MPEAJTOXKEHUTE TYK:

1. MAPKWPAHE N OBO3HAYABAHE Ha npeaxoaHn n TekyLm
n3cneBaHnsa N MHULMATUBK 33 paboTa CBbp3aHM C pacu3bM
N aHTUPACKU3BM, 33 [a MOXEM Aa CNeanM PasBUTUETO. Tasu
nyoAMYHO AOCTBMNHA UHTEPAKTUBHA KapTa Lle BKAOYBA MHULMATUBY
B 3[paBeona3BaHETO, KaKTO 1 MHPOPMaLUS 38 NKOHOMUYECKN,

NCTOPUYECKWN, KYNTYPHN 1 0BLLECTBEHN haKTOpW Kacaeln OOLIHOCTTA.

2.  AHAJIM3WNPAHE Ha gaHHM 3a pacu3ma 1 aHTUpacu3ma oT nyoanyHus u

HaCTHUA CEKTOP.

- ObcepBaTopusaTa Le pa3paboTu A0OPK NPaKTUKN 3a U3MON3BAHETO HA

JaHHW MNP HAaCbpP4YaBaHE HA aHTUPaC3Ma.



3. LWE TBbPCN OTTrOBOPHOCT HA LLUOT/TIAHAOCKOTO
NMPABUTEJICTBO 3A 3ACTbINBAHE HA AHTUPACU3MA B
NYBJINYHNA CEKTOP, Hanp.

- WNHcTuTtyunnTe TpsibBa Aa pa3paboTAT MHAMKATOPW, 3a Aa cneaaT

NMPUJIaraHETO Ha MEPKNTE CPELLY paCn3Ma

- WHcTtutyunnTe TpsibBa ga nacneasaT NponyckUTE B JaHHUTE 33
pacu3mMa, NoCNeAcTBUSATa OT TE3WN NPOMYCKN 1 Kak Te mMoraT ga bbaaT

NPEOSONEHN.

4. HACBPYABA CbTPYOHNYECTBOTO mexay MHCTUTYLUUTE U

XopaTa, 3acerHaTn HebnaronpusaTHO OT pacu3ma.

5. MOOWPABA CbBMECTHO Cb3OABAHE Ha aHTupacuctku
MNOJINTUKK U MPAKTUKN 3aelHO C XOopaTa HeDNAronpuATHO 3acerHaT oT

pacn3ma.

LLle ce pagBame ga 4yem oT Bac kKakBo mucnmte
3a ObcepBaTopusATa U Kak TS MOXe fa paboTu
Hali-gobpe, 3a Aa Ccb3haje NONAUTUKA U NPaKTUKN
BOJELLM A0 UCTUHCKA npoMsiHa B LLloTnanansa. Mons,
ckaHupanTe QR kKoga Ha TenedoHa CM 1 NoNbAHETE
BbMNPOCHNKA, KONTO Lie OTHEME 2 MUHYTN.

3a AoNbJHUTENHA NHPOPMALINS MOXKE [1a HU
nuuleTe Ha agpec: iggantiracism@gmail.com.




